S T A T U T

HRVATSKOG HIDROLOŠKOG DRUŠTVA

Temeljem Čl. 37. Zakona o udrugama (N.N. br.70 od 07.07.1997.) Skupština Hrvatskog hidrološkog društva dana  16.09.2009.  donijela  je  slijedeći novi Statut Hrvatskog hidrološkog društva.

I.  OPĆENITO

                                Članak 1.                               

(a)
Hrvatsko  hidrološko društvo je dobrovoljno  strukovno  udruženje članova koji se bave hidrologijom. Skraćeni  naziv Društva glasi: HHD.

(b) 
Sjedište Društva je: Ulica grada Vukovara 220, 10000 Zagreb.

(c) 
HHD djeluje na području Republike Hrvatske.

(d)  Društvo  ima  pečat kružnog  oblika,  promjera  30  mm s nazivom: Hrvatsko  hidrološko  društvo,  a  u  sredini  pečata  je  natpis sjedišta društva: Zagreb.

(e)  HHD ima svoj karakteristični znak:

     Kišna kap, koja simbolizira vodu, ispod koje piše HHD.

                                Članak 2.                               

Statut je osnovni akt Društva i može se mijenjati isključivo  na skupštini Društva.

II. CILJEVI I DJELATNOST

Članak 3.

Ciljevi Društva su:

(a) 
podsticanje poboljšanja, planiranja, istraživanja i  razvitka teorijske i praktične hidrologije i praćenja razvitka hidrologije u svijetu prikupljanjem odgovarajućih podataka i  razmatranjem odgovarajućih pitanja s tehničkog, gospodarskog,  ekološkog i socijalnog stanovišta;

(b) osiguravanje potpore članovima u njihovim strukovnim djelovanjima vezanim za hidrologiju;

(c)   promicanje etičkih vrijednosti u struci;

(d)  upoznavanje svojih članova s radom Hrvatskog nacionalnog komiteta za Međunarodni hidrološki program (HNK MHP), te s   izvješćima, zbornicima i drugom dokumentacijom koja se objavljuju u okviru MHP, kao i sa stručnom dokumentacijom i radovima iz cijelog svijeta.

(e)  suradnja pri realizaciji Međunarodnog hidrološkog programa, te suradnja sa sličnim društvima ostalih zemalja po stručnim pitanjima i razmjena iskustava. 

Članak 4.

Djelatnost Društva u prvom je redu usmjerena na:

(a)  sudjelovanje u aktivnostima važnim za hidrologiju;

(b) organizaciju   konferencija,   simpozija,   seminara,  radionica, predavanja, itd.;

(c) 
podsticanje,   usmjeravanje  i  podržavanje   nastojanja   svojih članova  na  razvitku  hidrologije,  te suradnjom  sa znanstvenim ustanovama,   tvrtkama    i    stručnjacima    koji    se bave hidrologijom u najširem smislu;

(d) aktivno vođenje web stranice društva  radi informiranja članstva i ostalih zainteresiranih o  djelovanju  Društva  i  njegovih članova;

(e)  podupiranje izdavanja stručne literature;

(f)  osiguravanje stručne pomoći članovima;

(g)  sudjelovanje u radu na priručnicima, normama i propisima vezanih uz hidrologiju.

                               Članak 5.                               

Društvo djeluje javno. Javnost rada osigurana je na način da svaki  član ima pravo na neposredni uvid u rad i dokumentaciju tijela društva, kao i pravo na rad u tijelima društva.

III. ČLANSTVO

                                Članak 6.                               

Članstvo u Društvu je dobrovoljno. Svatko tko je zainteresiran za hidrologiju, a prihvaća Statut Društva i voljan je  sudjelovati u njegovom radu, može postati član Društva. Postupak  za  primanje  novih članova u Društvo utvrđuje Glavni odbor. Članovi Društva mogu biti fizičke i pravne osobe.

                                Članak 7.                               

Članstvo u Društvu prestaje:

(a)  dobrovoljnim  napuštanjem  Društva  pod  uvjetom  da član potpiše odgovarajuću izjavu;

(b)  smrću člana;

(c)  odlukom Skupštine Društva

(d) neplaćanjem članarine dulje od isteka kalendarske godine za koju se članarina odnosi, odnosno dulje od 60 dana nakon obavijesti o neispunjavanju obaveze uplate članarine.  

                                Članak 8.                               

Skupština Društva je odlučiti o prestanku članstva, kad član:

(a)  djeluje u suprotnosti s ciljevima i djelatnostima Društva;

(b)  ne poštuju Statut i druge odluke Društva;

(c)  šteti ugledu Društva neprikladnim ponašanjem.

                                Članak 9.                               

Članovi Društva imaju pravo:

(a)  birati ili biti birani na sve dužnosti u Društvu;

(b)  sudjelovati u svim djelatnostima Društva;

(c)  tražiti zaštitu  svojih  članskih  prava od skupštine ili Glavnog odbora Društva.

Članak 10.

Članovi moraju redovito plaćati članarinu.

Plaćanja članarine oslobođeni su, nakon podnošenja osobnog zahtjeva i po njegovom razatranju, članovi Društva koji su otišli u mirovini, nezaposleni su ili su na dugotrajnom bolovanju. O oslobađanju plaćanja članarine odlučuje Glavni odbor. 

Članak 11.

Skupština HHD može izreći javnu  opomenu  članu  koji  se  ne  pridržava Statuta HHD  za  slučaj  lakših  povreda  Statuta. Pod lakšim  povredama Statuta podrazumjeva se neprikladno ponašanje članova koje šteti ugledu Društva, redovno ne plaćanje članarine i dr.

IV. USTROJSTVO DRUŠTVA

                               Članak 12.                               

Društvom upravlja Glavni odbor Društva. Društvo ima  predsjednika, tajnika i blagajnika.

Predsjednik je osoba ovlaštena za zastupanje Društva i njegovo predstavljanje u zemlji i inozemstvu. Predsjednik može  imenovati  svog zamjenika ili opunomoćenika.

Društvo ima Sud časti.

Za realizaciju pojedinih programskih zadataka društvo može formirati i pojedine stručne odbore.

Vođenje knjigovodstvenih poslove društva može se povjeriti i stručnim osobama izvan društva. 

                               Članak 13.                               

Društvo održava godišnje skupštine. Skupštinu  saziva predsjednik ili Glavni odbor koji šalje pozive svim članovima  društva barem  15 dana prije održavanja skupštine. Glavni odbor ili najmanje 20 % članstva može zakazati i izvanrednu skupštinu između redovitih godišnjih skupština.

Na skupštini Društvo:

(a)    odlučuje o budućim aktivnostima Društva;

(b)    odlučuje o promjenama Statuta;

(c)  bira članove Glavnog odbora te potvrđuje imenovanje predsjednika, tajnika i blagajnika društva te članova stručnih odbora; te vrši njihov opoziv.

(d)    bira, ponovno bira ili opoziva članove Suda časti;

(e)    prihvaća godišnje izvješće predsjednika Društva;

(f)    prihvaća prijedlog programa rada predsjednika Društva;

(g)    određuje iznos članarine;

(h)    odlučuje o raspolaganju imovinom Društva;

(i)    odlučuje o prestanku rada Društva;

(j)    odlučuje o svim važnim pitanjima od interesa za Društvo;

(k)    prihvaća izvješće Suda časti.

Članak 14.

Skupština donosi  pravovaljane  odluke  kad  je  prisutna  barem  1/3  % aktivnog članstva Društva. Aktivnim članovima društva smatraju se članovi društva s članstvom duljim od 30 dana. Odluke se donose većinom glasova prisutnih članova ako je prisutno najmanje 30 članova.

                               Članak 15.                               

Skupštinom predsjedava predsjednik Društva.

                               Članak 16.                               

Za vrijeme skupštine  vodi  se  zapisnik.  Sažeci  rasprava  i  donesene odluke, kao i imena prisutnih članova  unose  se  u  zapisnik.  Zapisnik potpisuje predsjednik, zapisničar i dva člana izabrana na skupštini.

                               Članak 17.                               

Glavni odbor sastoji se od trinaest članova. On upravlja  poslovima Društva između skupština, te koordinira rad stručnih odbora.

                               Članak 18.                               

Članove Glavnog odbora bira skupština. Među njima, članovi Glavnog odbora odabiru i daju skupštini prijedlog predsjednika, tajnika i blagajnika društva, koje skupština potvrđuje natpolovičnom većinom prisutnih, s najmanje 30 članova. 

Predsjednik, tajnik i blagajnik društva mogu se birati i iz članova GO HHD-a, ukoliko kandidati za te funkcije unutar Glavnog odbora prihvate takav modus izbora.

Članovi Glavnog odbora se biraju za razdoblje od četiri godine. Članovi Glavnog odbora odgovaraju skupštini.

Predsjednik i tajnik mogu biti samo dvaput za redom izabrani.

Kandidacijske liste za sve funkcije u društvu (članovi glavnog odbora, predsjednik, tajnik, blagajnik) moraju biti sastavljene od prijedloga više kandidata nego li ih se bira.

Ukoliko se između dvaju izbornih skupština uprazni mjesto nekog od članova glavnog odbora, preostali članovi mogu većinom glasova preostalih članova glavnog odbora izabrati novog privremenom člana, a kojega potvrđuje ili opoziva redovna godišnja skupština društva.

                               Članak 19.                               

Glavnim odborom predsjedava predsjednik ili tajnik u odsutnosti predsjednika, ili jedan od njegovih članova kojeg odredi predsjednik.

                               Članak 20.                               

Predsjednik koordinira  rad  Glavnog  odbora,  saziva  sjednice  Glavnog odbora, provodi aktivnosti i potpisuje dokumente odobrene  na  Skupštini ili od Glavnog odbora, te predstavlja  Društvo  u  kontaktima s drugim stranama. Predsjednik je odgovoran Društvu i Glavnom odboru.

Predsjednik je obvezan podnijeti godišnje pismeno izvješće o  svojim aktivnostima, aktivnostima Glavnog odbora, te o poslovanju Društva.

                               Članak 21.                               

Predsjednik, tajnik i blagajnik društva za svoj rad imaju pravo, ukoliko je to planom godišnjih rashoda predviđeno, te stanje na računu društva dozvoljava, na redovnu mjesečnu financijsku naknadu prema odluci Glavnog odbora. 

Naknada za rad, kao i nadoknadu materijalnih troškova nastalih vezano uz rad za potrebe Društva može Glavni odbor društva odobriti i ostalim članovima društva vezano uz radni angažman na pojedinim izvanrednim i dodatnim aktivnostima društva.
                               Članak 22.                               

Na svojim sastancima Glavni odbor:

(a) 
provodi opću politiku Društva i  djeluje  u  skladu  s  odredbama skupštine i Statuta;

(b)  odlučuje o trošenju raspoloživih sredstava Društva;

(c) raspravlja i glasa o važnim odlukama za Društvo između  godišnjih skupština;

(d) izabire  stručne  odbore te njihove predsjednike, radi rješavanja raznih pitanja od interesa za Društvo.

(e)  priprema dnevni red za pojedinu skupštinu;

(f)  odobrava financijsko izvješće blagajnika.

                               Članak 23.                               

Odluke sa sastanka Glavnog odbora donose  se  većinom  glasova  njegovih članova. Sastanci Glavnog odbora mogu se sazivati po potrebi  u  razmaku od 3 - 6 mjeseci.

                               Članak 24.                               

Sud časti bira skupština iz redova članova na 4 godine. Sud časti ima 5 članova koji između sebe biraju predsjednika.

                               Članak 25.                               

Sud časti, prema potrebi,  razmatra  poštivanje  profesionalne  etike i moralnoga kodeksa u stručnom radu članova Društva. Sud časti nema pravo izricanja sankcija, a u postupku se pridržava moralnoga kodeksa, etičkih normi, pravila struke i načela humanog odnosa.

                               Članak 26.                               

Ako se članovi tijela Društva ogriješe o odredbe Statuta, njihov  opoziv prije isteka mandata provodi skupština Društva.

V.  IMOVINA

                               Članak 27.                               

Imovina Društva stječe se članarinom, donacijama, prihodima proizišlim iz aktivnosti  Društva  ili  iz drugih izvora. Financijsko izvješće mora biti načinjeno u skladu s zakonom.

Eventualna dobit upotrebit će se za: nabavku stručne  literature, informatičku opremu, kao i za organizaciju konferencija, simpozija, seminara, radionica, predavanja i dr.

VI.  PRESTANAK RADA DRUŠTVA

                               Članak 28.                               

(a)    Skupština donosi odluku o prestanku rada Društva ako  to  zatraži 2/3 članova Društva.

(b)    Za slučaj prestanka  rada  HHD,  Skupština  će donijeti odluku da imovina  Društva  ima  pripasti  "Hrvatskom  savezu  građevinskih inženjera", Berislavićeva 6, 10000 Zagreb.

VII.  ZAVRŠNE ODREDBE

                               Članak 29.                               

Donošenjem ovog Statuta prestaje važnost Statuta donešenog 17. prosinca 1997. godine u Zagrebu.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a bit će objavljen na web stranicama društva.

U Zagrebu, 16. rujna 2009.

        Tajnik:                                   Predsjednik:

Mr.sc. Mirjana Švonja                 Prof.dr.sc. Nevenka Ožanić 

